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VI Radionica: Promene (95 minuta)

CILJ:
Cilj ove radionice je da se u€esnici upoznaju sa promenama koje se deSavaju
tokom adolescentskog uzrasta.

PROCES se odvija kroz sledece korake:

e upoznavanje sa promenama koje se deSavaju,
e upoznavanje sa pojmovima kontinuitet i diskontinuitet u razvoju.

MATERIJAL za rad:

papiri,

flomasteri, bojice, markeri,

makaze, lepak, samolepljiva traka,

prilog "Oblak promena" — za svakog u€esnika.

UVODNA AKTIVNOST: CVETANJE

A (15')

UcCesnici se podele u parove. Osoba A ¢ucne i sklup€a se kao €aura, a osoba B
ima zadatak da je mazi, miluje, tepa, da bi se €aura rascvetala. Osoba A reaguje
na ono $to radi osoba B tako Sto se sve vise i viSe otvara, podiZe i rascvetava.
Igra je zavrSena kada se osoba A “rascveta”. Posle toga menjaju uloge i igra se
ponavlja.

Razmena u grupi: u€esnici komentariSu da li im je igra prijala, kako su se osecali.
Komentar voditelja: ova igra je nalik stvarnom Zivotu: kada dobijamo ono sto nam
freba - podrsku i neZnost, rastemo.

CENTRALNA AKTIVNOST: PROMENE (70')

A (30") JA NEKADA, JA SADA | JA U BUDUCNOSTI

UCesnicima se kaze da razmisle o tome kakvi su bili nekada (Ja nekada), kakvi
su sada (Ja sada) i kakvi ¢e biti za pet godina (Ja u buduc¢nosti). Imaju zadatak
da ta razli¢ita Ja predstave crtezom, koristeci boje, oblike, simbole.

Nakon ovoga sledi razmena u krugu gde svaki u€esnik predstavlja svoj crtez i
objasnjava ga.
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Voditelj podsti¢e grupnu diskusiju pitanjima:

« Sta se sve promenilo u naéinu na koji opaZaju sebe?

» Koje promene su za njih najvaznije?

» Daliima nesto, Sto se nije promenilo, sto ostaje isto uprkos vremenu?
» Dalli su te promene nagle i burne, ili spore i postepene?

e Dal li okolina primecuje te promene?

B (40") STA MI POMAZE/SPRECAVA ME DA SE MENJAM?

Voditelj vertikalnom linijom podeli tablu na dva dela, iznad jednog dela napisSe:
Sta mi pomaZe da se menjam?, a iznad drugog dela: Sta me spreéava da se
menjam?

UcCesnici se dele u male grupe i imaju zadatak da razmisle o tome Sta im sve
pomaze u procesu promene, a $ta je to §to moze da ih uspori, ili sputa.

Dobiju stikere u dve boje, na jednima ispisuju $ta ih sve sputava, a na drugima
8ta im pomaze u procesu promene.

Nakon ovoga sledi razmena u velikoj grupi gde predstavnici grupe izlaze,
proCitaju podrzavajuce/otezavajuce faktore i zalepe ih na tablu.

Voditelj podstice diskusiju pitanjima:

e Koji su najcesci podrZzavajuci/oteZavajuci faktori?

e Zasto je promena vazna?

» Dali je lako menjati se, zasto neko ne Zeli da se menja?
e Dalli se plasimo promena?

Komentar voditelja: voditelj crta na tabli oblak i komentarise strategije suo¢avanja
sa promenama. Pri tome koristi materijal za ucesnike "Oblak promena".

Da bismo bili zadovoljni i srecni, potrebno nam je da napredujemo (potreba za
rastom i razvojem), ali i da se ose¢amo sigurno i zasticeno (potreba za
sigurnoscu). Ukoliko izaberemo da zadovoljavamo potrebu za razvojem, onda
prihvatamo promene i menjamo se, a ukoliko nam je vaZznija potreba za
sigurnoscu, biramo da se ne menjamo, odupiremo se promenama. Proces
odrastanja predstavlja u¢enje o tome kako da te dve potrebe dovedemo u
ravnotezu, tj. da u isto vreme i napredujemo i da se osecamo sigurnim.



Preuzeto iz knjige: ,,Vr$njacka medijacija — od svade slade
Izdavaé: Kancelarija nemacke agencije za tehnic¢ku saradnju - GTZ
Projekat: Transformacija sukoba i osnazivanje mladih (Youth empowerment and conflict prevention)

Za izdavaca: Birgit Stanzel, Stanislava Vidovi¢ i Marija Radovanovi¢
Autor teksta: Jelena VranjeSevic¢

ZAVRSNA AKTIVNOST: TALAS OD RUKU

A (10"

UcCesnici dobijaju instrukciju da stanu u dve kolone i naprave Spalir. Podignu ruke
u visini ramena tako da se blago dodiruju vrhovima prstiju. Osoba na pocetku
Spalira, protr€ava kroz njega (vazno je da ruke koje ¢€ine Spalir budu opustene
kako bi osoba mogla da protréi kroz njih kao kroz talas). Kada zavrsi, staje na
kraj Spalira sa ispruzenim rukama i ¢eka sledeceg ko ¢e proleteti kroz Spalir. Igra
traje dok svi u€esnici ne protrée kroz Spalir.

UcCesnici komentariSu kako im se dopala aktivnost, da li su primetili razli¢ite
strategije protr€avanja kroz Spalir (oprezno, stidljivo, uplaseno, opusteno, hrabro,
itd.)
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Materijal za rad za uc¢esnike: "OBLAK PROMENA"

Sigurnost

Cilj: da budem
sre¢an/a

Odupirem se
promenama

Rast i razvoj

Prihvatam
promene




